
GASTOS DE CUIDADO INFANTIL
Las guarderías son inaccesibles para muchas familias de Utah.

La guardería debe representar 
un 7% de los ingresos de una 
familia, según el Departamento 
de Salud y Servicios Humanos de 
los EE. UU.

El costo del cuidado infantil es aún más difícil para las madres solteras de Utah, muchas de las cuales viven en la pobreza.

48
en el Índice de atención infantil

50
(según "Qué deben saber los residentes de Utah: actualización de 2023”)

en la categoría de trabajo y familia

¿EN QUÉ POSICIÓN SE ENCUENTRA UTAH?

64% de las familias de Utah tienen a todos los padres disponibles trabajando.

Se calcula que la economía de Utah pierde anualmente $1,400 millones debido a la insuficiencia de guarderías.

de las mujeres de Utah (de 20 a 64 años con hijos menores de 
18) forman parte de la población activa.

de las mujeres afirman que ellas u otro progenitor o tutor trabajarían 
más si pudieran encontrar servicios de guardería asequibles y de 
calidad.

progenitores de Utah podrían optar por trabajar si las guarderías 
fueran más accesibles = la economía se expandiría un 0.8%, o con 
más de $1,000 millones en nueva actividad económica.

En Utah, una familia debe destinar 
el 14% de sus ingresos a una 
guardería para un niño.

14%

Utah se encuentra en el puesto y

CUIDADO INFANTIL EN UTAH
Se ha desatendido el desarrollo de infraestructura para apoyar a los cuidadores de Utah.

CUIDADO INFANTIL: 
QUÉ DEBEN SABER LOS RESIDENTES        
DE UTAH
Actualización de 2023

$17,591                
costo promedio anual de cuidado para 

dos niños (un bebé y un niño de 4 años).

Solo
el 12%

de las familias de Utah puede pagar 
una guardería.

Significa que una familia de Utah gastaría el 
24.7% de sus ingresos en el cuidado de sus hijos.



Salario de un empleado de guardería

47.6%

Un cuidador de niños necesitaría gastar 
el 47,6% de sus ingresos para matricular 
a su propio hijo en una guardería.

35,650.00

Average Utahn

Annual Wages Employer

Thirty Five Thousand Six Hundred Fifty and 00/100

01/01/2019

PAY TO THE 
ORDER OF

AVERAGE UTAHN
1234 W 5000 N
CITY, UT 84000

FOR

DOLLARS

$

Patrocinar y votar a favor de proyectos de ley que 
apoyen a las familias, y hagan que el cuidado infantil 
accesible y de calidad sea una prioridad en Utah.

¿QUÉ PODEMOS HACER?
Legisladores

Todos 
Reconocer el trabajo esencial de todos los cuidadores, 
tanto remunerados como no remunerados, y su impacto 
en la economía de Utah.

CEO
Convertirse en empleadores atractivos para las 
familias y Utah.

Condados

Se debe abordar la falta de guarderías, especialmente 
en las zonas rurales.

CUIDADO INFANTIL EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PROVEEDORES DE CUIDADOS INFANTILES 

Capacidad de las guarderías de las instituciones públicas de enseñanza superior de Utah

UTAH WOMEN & LEADERSHIP PROJECT
Extensión de la Escuela de Negocios 

Jon M. Huntsman de Utah State University
 uwlp@usu.edu • www.utwomen.org

53%
de los trabajadores de guarderías 

recurren a beneficios públicos para 
llegar a fin de mes y tienen el doble de 
probabilidades de vivir en la pobreza 

que las familias de otros trabajadores.
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